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Na osnovu Clana 44. stava 1. tatke 5 Zakona o zapo3ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti Brcko distrikta BiH (“Sluzbeni
glasnik Brcko distrikta BiH” broj 33/04, 19/07 i 25/08), i ¢lana 26 stava 1 alineja a) Statuta Zavoda za zaposljavanje Brcko
distrikta BiH -preciscen tekst (br.04-469-2/09, 04-2103/11, 04-3700/15, 04-139/16, 04-1026/16 i 04-1810/16) i Pravilnika o
mjerama za podsticaj zaposljavanja ( br.04-2773/13,04-3258/14,04-5026/14, 04-1409/16), Upravni odbor Zavoda za
zaposljavanje Brcko distrikta BiH (u daljnjem tekstu: “Upravni odbor”) 09.06.2017. godine, je donio Odluku broj: 04-1015/17,
da se objavi

JAVNI POZIV

poslodavcima za zaposljavanje nezaposlenih lica iz kategorije teze zaposljivih (lica starije Zivotne dobi, lica sa
invaliditetom, mladi do 35 godina starosti) sa aktivne evidencije Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH za
2017. godinu

Cilj ovog Javnog poziva je stvaranje uslova za odlazak u penziju lica starije Zivotne dobi, dugorotnost u zaposljavanju lica
starije Zivotne dobi, povecanje socijalne ukljucenosti i zapodljavanja lica sa invaliditetom, smanjenje odliva nezaposlenih
mladih osoba usljed odlaska u inostranstvo, podrskom zapoSljavanja kroz sufinansiranje bruto plate/a.

I Finansijska sredstva za realizaciju obezbjeduje Zavod za zaposljavanje Brcko distrikta BiH ( u daljnjem tekstu:
Zavod) uiznosu od 861.219,60 KM, za sufinansiranje, kako slijedi:

Zaposljavanije lica starije Zivotne dobi
e VSS-VSS (5 lica x 24 mjeseca x 502,00 KM bruto 60.240,00 KM )
o  SSS-NK (15 lica x 24 mjeseca x 313,14 KM bruto 112.730,40 KM )
o Ukupan broj lica: 20 - Ukupan iznos sredstava: 172.970,40 KM
Zaposljavanje lica sa invaliditetom ( lica sa, minimalno, 60 % invaliditeta )
e VSS-VSS (3 lica x 24 mjeseca x 803,20 KM bruto 57.830,40 KM )
o  SSS-NK (7 lica x 24 mjeseca x 501,02 KM bruto 84.171,36 KM )
o Ukupan broj lica: 10 Ukupan iznos sredstava: 142.001,76 KM
Zaposljavanje mladih do 35 godina starosti
e VSS-VSS (23 lica x 24 mjeseca x 395,97 KM bruto 218.575,44 KM )
o SSS-NK (60 lica x 24 mjeseca x 227,55 KM bruto 327.672,00 KM )
o Ukupan broj lica: 83 Ukupan iznos sredstava: 546.247,44 KM

Sredstva za zapoSljavanje lica starije Zivotne dobi

e Sredstva u iznosu od 60.240,00 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zapoSljavanje 5 lica
starije Zivotne dobi sa VSS,VSS (VSS,VSS - 5 radnika x24 mjeseca x 502,00 KM (ute3ce Zavoda) - bruto plata po
zaposlenom iznosi 1004,00KM);

e Sredstva uiznosu od 112.730,40 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zapoSljavanje 15
nezaposlenih lica sa SSS, VKV, KV i NK (SSS, VKV, KV i NK - 15 radnika x 24 mjeseca x 313,14 KM (uceSce
Zavoda) - bruto plata po zaposlenom iznosi 626,28).
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Sredstva za zapoSljavanja lica sa invaliditetom

e Sredstva u iznosu od 57.830,40 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zaposljavanje 3 lica
sa invaliditetom sa VSS,VSS (VSS,VSS - 3 radnika x24 mjeseca x 803,20 KM (ue3¢e Zavoda) - bruto plata po
zaposlenom iznosi 1004,00KM);

e Sredstva u iznosu od 84.171,36 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zaposljavanje 7 lica
sa invaliditetom sa SSS, VKV, KV i NK (SSS, VKV, KV i NK - 7 radnika x 24 mjeseca x 501,02 KM (uce$ce
Zavoda) - bruto plata po zaposlenom iznosi 626,28).

Sredstva za zaposljavanja mladih do 35 godina starosti

e  Sredstva u iznosu od 218.575,44 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zapoSljavanje 23.
mladih do 35 godina sa VSS,VSS (VSS,VSS - 23 radnika x24 mjeseca x 395,97 KM (u¢e3ce Zavoda) - bruto plata
po zaposlenom iznosi 1004,00KM);

e Sredstva u iznosu od 327.672,00 KM su namijenjena poslodavcima Cije se prijave odnose na zaposljavanje 60.
mladih do 35 godina sa SSS, VKV, KV i NK (SSS, VKV, KV i NK - 60 radnika x 24 mjeseca x 227,55 KM (uce$ce
Zavoda)- bruto plata po zaposlenom iznosi 626,28 KM).

Ukoliko sredstva za zapo3ljavanje lica iz navedenih ciljnih grupa ne budu u cijelosti utro3ena zbog nedovoljnog broja prijava
na istim, mogu biti preusmjerena na zapoSljavanje lica iz ciljnih grupa gdje je vece interesovanja poslovnih subjekata.

Korisnici po ovom programu su poslovni subjekti koji imaju registrovanu poslovnu djelatnost na teritoriji Brcko distrikta Bosne
i Hercegovine i redovno izmiruju obaveze po osnovu obaveznih poreza i doprinosa.

Za zapoSljavanje 20 lica starije Zivotne dobi predvidena su sredstva Zavoda, kako slijedi:
za 5 licasa VSS,, VSS - Zene Zivotne dobi 45 godina ili vise, muskarci Zivotne dobi 50 godina ili vide,
(502,00 KM x 24 mjeseci) planiran je iznos od 12.048,00 KM po zaposlenom radniku;

za 15 lica sa SSS, VKV, KV i NK - Zene zivotne dobi 45 godina ili viSe, muskarci Zivotne dobi 50 godina ili vise,
(313,14 KM x 24 mjeseci) planiran je iznos od 7.515,36 KM po zaposlenom radniku;

Za zaposljavanje 10 lica sa invaliditetom predvidena su sredstva Zavoda, kako slijedi:
za 3 lica sa VSS, VSS (803,20 KM x 24 mjeseca) planiran je iznos od 19.276,80 KM po zaposlenom radniku;

za 7 lica sa SSS, VKV, KV i NK (501,02 KM x 24 mjeseca) planirana su sredstva u iznosu od 12.024,48 KM po
zaposlenom radniku.

Za zapoSljavanje 83. mladih do 35 godina starosti predvidena su sredstva Zavoda, kako slijedi:
za 23 lica sa VSS, VSS (395,97 KM x 24 mjeseca) planiran je iznos od 9.503,28 KM po zaposlenom radniku;

za 60 lica sa SSS, VKV, KV i NK (227,55 KM x 24 mjeseca) planirana su sredstva u iznosu od 5.461,20 KM po
zaposlenom radniku.

Poslodavcima se, po ovom Javnom pozivu, po gore navedenim programima, moze odobriti finansiranje zaposljavanja
maksimalno ( ukupno )3 lica sa aktivne evidencije nezaposlenih, gdje taj broj ne prelazi 50% ukupnog broja zaposlenih lica na
neodredeno vrijeme tog poslovnog subjekta na dan objavljivanja javnog poziva, izuzev poslovnih subjekata registrovanih u
2017. godini koji mogu koristiti podsticajna sredstva po ovom programu za zapoSljavanje najvise do 1 lica s aktivne
evidencije nezaposlenih.

Poslodavac je obavezan, lice Cije se zaposljavanje sufinasira, zadrZati u radnom odnosu minimalno 24 mjeseca.
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Il. Lica koja mogu biti zaposlena po ovom javnom pozivu su lica koja su prijavljena na aktivnoj evidenciji nezaposlenih
lica Zavoda =za zapolljavanje Brtko distrikta BiH prije  objave javnog poziva. Ista treba da
imaju prijavljeno prebivaliSte u Brcko distriktu BiH ne krace od tri mjeseca prije objavljivanja javnog poziva.
Nezaposlena lica sa aktivne evidencije Zavoda, za koja poslodavci apliciraju po programu zapoSljavanja lica sa invaliditetom,
obavezna su posjedovati dokaz nadlezne ustanove o invalidnosti koji poslodavac dostavlja Zavodu.
U obzir ¢e se uzimati, samo, aplikacije za zapoSljavanije lica koja posjeduju dokaz iz kojeg je vidljivo da je lice okvalifikovano
kao invalid sa 60 % invalidnosti ili vise.
U slucaju da je invaliditet lica izrazen u stepenu, a ne u procentu invalidnosti, lice je obavezno dostaviti uvjerenje koje je
konvertovano, iz stepena u procenat invalidnosti, od strane nadlezne ustanove.
Ukoliko je stepen/procenat invalidnosti bio predmetom revizije, dostavlja se kopija posljednjeg vaze¢eg dokaza o invalidnosti
lica.
Finansirana ce biti i lica koja su radni odnos zasnovala u tekucoj, 2017. godini, s tim da su prije zasnivanja radnog odnosa u
2017. godini bila prijavljena na aktivnoj evidenciji nezaposlenih lica Zavoda za zapoSljavanje Brtko distirkta BiH prije
zapoSljavanja, te da imaju prijavljeno prebivaliste u Brcko distriktu BiH ne krace od tri mjeseca prije objavljivanja javnog
poziva.
Programom ce se dati prioritet poslodavcima koji:

e su koristili sredstva za zapoSljavanje pripravnika po prethodnim javnim pozivima, a iste su zadrzali u radnom odnosu

(da rade i sada u tim firmama), $to dokazuju validnom dokumentacijom ;

e su koristili sredstva za zapoSljavanje po prethodnim programima aktivne politike zapo3ljavanja i po zavrSetku
obaveza iz programa su lica zadrzali u radnom odnosu (da rade i sada u tim firmama), $to dokazuju validnom
dokumentacijom;

e koji imaju veci broj zaposlenih radnika u radnom odnosu na neodredeno vrijeme.

lll. Komisija nece vrsiti obradu i ocjenu programa poslodavca za koriStenje sredstava za podsticaj zaposljavanja, po ovom
Javnom pozivu, i predloZice odbacivanje istog, u sljedecim slucajevima :

a) koji ne ispunjavaju uslove iz Zakona o zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, Pravilnika o
mjerama za podsticaj zaposljavanja i ovog javnog poziva;

b) kod kojih nadlezni organ uprave u tekucoj godini utvrdi i Zavodu dostavi akt da je kod poslodavca utvrden
rad lica bez ugovora o radu ili ga poslodavac nije prijavio na PIO/MIO i zdravstveno osiguranje;

¢) kod kojih nadlezni organ uprave u tekucoj godini utvrdi da lice obavlja samostalnu djelatnost koja nije
registrovana u skladu sa zakonom;

d) koji ne dostave potpunu prijavu;

e) kod kojih, broj zaposlenih na neodredeno vrijeme u mjesecu koji prethodi mjesecu objavljivanja javnog
poziva, nije manji od broja zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 31.12.2016.godine, izuzev u slucaju
smrti i penzionisanja radnika, kao i u slu¢aju svojevoljnog prestanka radnog odnosa, ali pod uslovom da
umjesto tog radnika do momenta zakljuCivanja javnog poziva, primi drugog radnika u radni odnos na
neodredeno vrijeme ;

f) registrovani u skladu sa Zakonom o udruzenjima gradana i fondacijama Brcko distrikta BiH i Zakonom o
mjesnim zajednicama u Brcko distriktu BiH. lzuzetno od ovog stava, sredstva namijenjena za zaposljavanje
invalidnih lica mogu se dodijeliti i udruzenjima gradana, pod uslovom da udruzenje ima najmanije jedno lice
zaposleno na neodredeno vrijeme;

g) ukoliko je aplikant javna ustanova;
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h)  ukoliko je aplikant javno preduzece;
i) ukoliko je aplikant organ uprave ili drugi budzetski korisnik;

j)  ukoliko je aplikant visokoSkolska ustanova;

IV. Poslodavci iji Programi budu podrzani duzni su dostaviti, u ostavljenom roku, sljedec¢u dokumentaciju:
1. kopiju rjeSenja o osnivanju pravnog lica ili preduzetnika;
2. kopiju reSenja o registraciji poreznog obveznika u Poreznoj upravi Brcko distrikta BiH (JIB);
3. kopiju obavjestenja o razvrstavanju poslovnog i drugog subjekta prema djelatnosti izdatog od Agencije za statistiku,
Ekspozitura Brcko, sa naznacenom preteznom djelatnoscu;
4. kopiju kartona deponovanih potpisa ovlastenih osoba u poslovnoj banci na koji e sredstva biti uplacivana;
5. uvjerenje o izmirenim obavezama sa stanjem mjeseca koji prethodi mjesecu objave javnog poziva, po osnovu

direktnih poreza i doprinosa za PIO/MIO, za slucaj nezaposlenosti i zdravstveno osiguranije, original ili ovjerenu kopiju;
6.  potpisanu i ovjerenu izjavu, od strane firme koja aplicira, da nema prijavljenih radnika na drugom PIO/MIO;
7. obrazac MIP (mjesecni izvjedtaj o platama) za decembar 2016. godine i za mjesec koji prethodi mjesecu objave
javnog poziva kojim se dokazuje da broj zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan objavljivanja javnog poziva nije
manji od broja zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 31.12.2016.godine

8. spisak lica koje poslodavac namjerava zaposliti ili je zaposlio u tekuc¢oj 2017. godini, sa aktivne evidenije Zavoda za
zaposljavanje Brcko distrikta BiH (unosi se i u Prijavu za uce$ce na javnom pozivu );

9. ovjerenu izjavu poslodavca da ce lice Cije se zapoSljavanje finansira zadrzati u radnom odnosu
minimalno 24 mjeseca;

10. ovijerenu iziavu da, po ovom programu, nece zaposliti lice koje je otpustio u posljednja 24 mjeseca do momenta
objavljivanja javnog poziva;

11. ukoliko su koristili sredstva za zapoSljavanje pripravnika po prethodnim javnim pozivima, a iste su zadrzali u radnom

odnosu (da rade i sada u tim firmama), (dostaviti kopije MIP-a za mjesec godine u kojoj je zaposlen pripravnik , fotokopiju

radne knjizice pripravnika koji je zadrzan u radnom odnosu, ugovor o obavljanju pripravnickog staza;

12. ukoliko su koristili sredstva za zaposljavanje po prethodnim programima aktivne politike zapoSljavanja i po zavrSetku
obaveza iz programa su lica zadrzali u radnom odnosu (da rade i sada u tim firmama), (dostaviti kopije MIP-a za
mjesec godine u kojoj je zaposleno lice po programu, fotokopiju radne knjizice lica koje je zadrzano u radnom odnosu,
ugovor o radu lica koje je zadrzano u radnom odnosu)

13. kopiju posljednjeg vazeceq dokaza o invalidnosti lica koje ¢e zaposliti ili je zaposlio;

14. potvrdu ili listing o radnom stazu iz PIO/MIO lica koje Zeli zaposliti ili je zaposlio;

15. druga dokumentacija za koju Komisija ocijeni da moze biti od znacaja prilikom rjeSavanja prijave.

V. Bodovanje i rangiranje zahtjeva poslodavaca-aplikanata vrsice Komisija za obradu i ocjenu programa zapo3ljavanja za
2017. godinu (u daljem tekstu: Komisija) koja ce u skladu sa objavljenim kriterijumima izvrsiti rangiranje nakon provjere
dostavljene dokumentacije.

Komisiju, koju imenuje Direktor Zavoda, sastoji se od pet ¢lanova, od kojih su dva Clana ispred Zavoda, po jedan predstavnik
Odijeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu Vlade BD, Sindikata BD i jedan ¢lan Udruzenja poslodavaca BD.

a. Nepotpune i neblagovremene prijave nece biti uzete u obzir prilikom rangiranja.

f facebook.com/zzzbrcko



Marka Marulica br. 1, Mapka Mapynuha 6p. 1,

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE BRCKO DISTRIKTA BIH @ 76100, Breko distrikt BiH @ 76100, bpuko AncTpukT buX
3ABO/] 3A 3AMOLLSBABAHE BPYKO AUCTPUKTA BUX 049 217 411 wwwzzzbrcko.org
EMPLOYMENT INSTITUTE OF BRCKO DISTRICT OF BIH 049217 412 (& info@zzzbrcko.org

b.  Prema osnovnim kriterijima za vrednovanje prijava, vrsi se provjera podataka za lica- na osnovu sluzbene
evidencije Zavoda i Odjeljenja za javni registar Brcko distrikta BiH i za poslodavce- na osnovu podataka
koje je Zavod dobio od Inspektorata Brcko distrikta BiH u 2017. godini, i saCinjava se preliminarna rang
lista.

Ocjena programa zapoSljavanja vrsi se dodjeljivanjem bodova, a na osnovu sljedecih kriterija:

a) Pretezna djelatnost poslodavca:

e proizvodna djelatnost - 100 bodova (osnovni broj bodova)
e ostale djelatnosti - 80 bodova (osnovni broj bodova)

b) Poslodavcima koji su koristili sredstva za zapo3ljavanje po prethodnim programima aktivne politike
zapoSljavanja i zapo3ljavana pripravnika, koje je provodio Zavod, a po zavrietku obaveza iz programa su lica
zadrzali u radnom odnosu (da rade i sada u tim firmama) vrednuje se sa 5 bodova, za svako lice

¢) Poslodavcima se dodjeljuje odreden broj bodova zavisno od broj zaposlenih radnika na neodredeno vrijeme,
vrednuje se 1 bodom, za svako lice

d) Poslodavcima koji zaposljavaju ili su zaposlili lice starije Zivotne dobi koje ima 10 ili viSe godina radnog staza,
priznatog od nadleznih fondova PIO/MIO, vrednuje se sa 10 bodova, za svako lice.

e) ukoliko je poslodavac tokom fiskalne 2017.-e godine otpustio radnika koji je ostvario pravo na nov€anu naknadu
za vrijeme nezaposlenosti, u Zavodu , od ukupnog broja bodova, odbija se, za svako lice koje je koristilo/ koristi
novCanu naknadu, 10 bodova

Nakon ocjena programa zapo3ljavanja Komisija sacinjava preliminarnu rang listu poslodavaca sa utvrdenim brojem lica koja
Ce biti zaposlena i iznosom sredstava koja ¢e poslodavcima biti mjeseCno refundirana prema broju ostvarenih bodova, /
jednokratno isplacena, s napomenom, da ukoliko viSe rangiranih lica ima isti broj bodova prioritet se daje proizvodnim
firmama i na kraju licima s aktivne evidencije Zavoda, saglasno duzini ¢ekanja uzimajuci u obzir datum posljednje prijave u
tom stepenu stru¢ne spreme.

Ukoliko poslodavci sa rang liste ne dostave trazenu dokumentaciju u ostavljenom roku, ukoliko dokumentacija ne odgovara
datoj izjavi, ukoliko je nepotpuna dokumentacija, ukoliko poslodavci odustanu od podnesenog zahtjeva ili trazenog lica i sl, a
kojima se odobravaju sredstva podsticaja do iznosa utvrdenog Javnim pozivom i Odlukom direktora Zavoda za zapoSljavanje
Brcko distrikta BiH , sredstva ce biti dodijeljena sljedece rangiranim poslodavcima.

VI. Nakon Sto direktor Zavoda potvrdi rang listu poslodavaca, predlozenu od strane Komisije, sa istim se vrsi potpisivanje
ugovora o koriStenju sredstava po Javnom pozivu za zapoSljavanje lica iz kategorije teze zapoSljivih sa aktivne evidencije
Zavoda za zapoSljavanje Brcko distrikta BiH za 2017. godinu.

(1) Nakon potpisivanja ugovora, Zavod isplacuje ugovoreni iznos korisniku sredstava mjesetno, u 24 jednake rate, po
dostavljanju dokumentacije, ili u jednokratnom iznosu pod uslovom da je korisnik sredstava dostavio bankarsku
garanciju koja glasi na ukupan iznos sredstava podsticaja, na period od, minimalno, 24 mjeseca ( ugovorom ce biti
preciziran rok na koji garancija treba biti izdata ).

(2) Dokumentacija koju je poslodavac duzan mjese¢no dostavljati Zavodu radi sacinjavanja lzvjestaja o ispunjavanju uslova
za isplatu i IzvjeStaja o postovanju ugovornih obaveza je:
a) potpisane i ovjerene platne liste za plate lica Cije se zaposljavanije finansira,
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b) uplatnice za pojedinacne isplate plata ( za sufinansirana lica) u slucaju zbirne uplate plata, kopije izvoda banke iz
kojih je vidljiva isplata pojedinacnih neto plata , poreza i doprinosa za sva zaposlena lica,

¢) mjesecni izvjedtaj o isplacenim platama (obrazac MIP 1023 i obrazac 2002),

d) pregled prisustva/odsustva sa posla.

VII. Poslodavac, u periodu ugovornog odnosa, mora zadrzati broj radnika na neodredeno vrijeme koje je imao u mjesecu koji
prethodi mjesecu objave javnog poziva uvecan za broj lica Cije se zapo3ljavanje sufinansira po ovom Javnom pozivu, izuzev u
sluCaju smanjenja ukupnog broja radnika po osnovu smrti ili penzionisanja radnika.

(1) Zavod kontinuirano prati realizaciju ugovornih obaveza poslodavca na sljedeci nacin:
a) provjerom dokumentacije koju poslodavac mjesecno dostavlja radi pravdanja odobrenih sredstava,
b) kontrolom provodenja ugovornih obaveza neposredno kod poslodavca, ukoliko se za to ukaze potreba.

(2) U slucaju raskida ugovora o radu sa sufinansiranim licem, poslodavac je duzan odmah o tome obavijestiti Zavod i u roku od
30 dana zakljuciti ugovor o radu sa licem koja ispunjava uslove za zamjenu na preostali period ugovorne obaveze.

(3) Ukoliko se utvrdi da poslodavac ne ispunjava ugovorne obaveze pokrece se postupak raskida ugovora, u skladu sa
Pravilnikom o mjerama podsticaja za zapoSljavanje i Ugovorom zaklju¢enim izmedu Zavoda i Korisnika sredstava .

VIIl. Javni poziv Ce biti objavljen u sredstvima javnog informisanja, na oglasnoj ploCi Zavoda i web stranici Zavoda

www.zzzbrcko.org
Sastavni dio Javnog poziva je Prijava za uCeS¢e na Javni pozivu poslodavcima za zapoSljavanje lica iz kategorije teze

zapodljivih sa aktivne evidencije Zavoda za zapoSljavanje Brcko distrikta BiH za 2017. godinu, i izjave.

Poziv ostaje otvoren od 12.06.2017.godine, do 27.06.2017. godine. U navedenom terminu poslodavci su duzni dostaviti,
uredno popunjenu Prijavu, Izjave , ObavjeStenje o razvrstavanju poslovnog i drugog subjekta prema djelatnosti i ugovor o rady,
prijavu na PIO/MIO i zdravstveno osiguranje ukoliko je lice vec prijavljeno u 2017.godini.

Na osnovu Prijave i izjava, Komisija za obradu i ocjenu programa zapoSljavanja ¢e saCiniti preliminarnu rang listu koju ce
usvojiti direktora Zavoda i kao takva Ce biti objavljena na web stranici www.zzzbrcko.org i oglasnoj tabli Zavoda.

Zalbe na objavljenu Rang listu se mogu uloZiti u pisanoj formi u roku od osam dana od dana objavljivanja, Upravnom odboru
Zavoda, sa naznakom , Zalba na Rang listu po Javnom pozivu za zaposljavanje lica iz kategorije teze zapoljivih sa aktivne
evidencije Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH 2017.godinu ,, u Zavodu za zaposljavanje Brcko distrikta BiH, , Marka
Maruli¢a ,, 1.

Potrebnu dokumentaciju navedenu u Prijavi i izjavi, poslodavci su duzni dostaviti Zavodu za zapoSljavanje Brcko distrikta BiH,
u roku od deset dana od dana objavljivanja rang liste.

IX. Obrazac Prijave za uced¢e na Javnom pozivu poslodavcima za zaposljavanje lica iz kategorije teze zapodljivih sa aktivne
evidencije Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH u 2017. godini i izjave mozZete preuzeti u Zavodu za zaposljavanje
Brcko distrikta BiH ili na web stranici www.zzzbrcko.org.

X. Prijave na javni poziv zapoSljavanje lica iz kategorije teze zapoSljivih sa aktivne evidencije Zavoda Brcko distriktu BiH za
2017. godinu dostaviti putem protokola Zavoda za zapo$ljavanje Brcko distrikta BiH.

Predsjednik Upravnog odbora

/Ljubomir Maratovi¢ diplpolitikolog/
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