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U skladu sa tlanom 44. tacka 1. Zakona o zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (,Sluzbeni
glasnik Brcko distrikta BiH* br.33/04,19/07 i 25/08), Upravni odbor Zavoda za zapoSljavanje Brcko distrikta BiH na
svojoj Dvadesettrecoj redovnoj sjednici odrzanoj 17.01.2020.godine, utvrdio je preCisceni tekst Statuta Zavoda za
zaposljavanje Brcko distrikta Bosne i Hercegovine, kojim su obuhvaceni: Statut Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta
BiH-preciSceni tekst (br.04-139/16), sa izmjenama i dopuna Statuta Zavoda za zapo3ljavanje Brcko distrikta BiH (br.04-
1026/16,04-1810/16,04-1546/18,04-2007/18,04-785/19, 04-1101/19 i 04-1851/19.).

STATUT
Zavoda za zapo3ljavanje Brcko distrikta BiH
- precisceni tekst -

DIO PRVI - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Statutom Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH (u daljem tekstu: Zavod) ureduje se organizacija, funkcionisanje i
poslovi od znacaja za rad Zavoda u obavljanju djelatnosti od opSteq ineteresa, a naroCito: pravni polozaj, naziv, sjediste
i pecat, djelatnost, organi, zastupanje i upravljanje, finansiranje djelatnosti Zavoda, kao i druga pitanja od znacaja za
rad Zavoda.

Clan 2.
(1) Zavod je osnovan od strane Brcko distrikta BiH (u daljem tekstu: Distrikt), Zakonom o zapoSljavanju i pravima za
vrijeme nezaposlenosti (u daljem tekstu: Zakon), (,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH* br.33/04,19/07 i 25/08).

(2) Zavod je pravno lice sa statusom javne sluzbe od opSteg interesa za Distrikt, sa pravima, obavezama i
odgovornostima utvrdenim Zakonom i ovim Statutom.

(3) Zvanitan naziv javne sluzbe glasi: ,Zavod za zapo3ljavanje Brko distrikta BiH*, sa sjedistem u ulici Fra Simuna
Filipovica br. 2. u Brckom.

Clan 3.
Zavod zastupa i predstavlja direktor Zavoda.

Clan 4.
(1) Zavod ima pecat i Stambil].

(2) Pecat je okruglog oblika 40 mm (veci) i 25 mm (manji).
(3) Tekst pecata ispisuje se u koncentri¢nim krugovima.

(4) Petat Zavoda sadrzi tekst: ,Bosna i Hercegovina, Brcko distrikt Bosne i Hercegovine, Zavod za zapoSljavanje Brcko
distrikta Bosne i Hercegovine®, s tim da se u sredini peCata nalazi grb Bosne i Hercegovine.

(5) Stambilj Zavoda je pravougaonog oblika, dimenzije 50 x 20 mm, sadrZi tekst: ,Zavod za zapo3ljavanje Br¢ko
distrikta BiH Brcko, broj i datum .
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(6) Tekst pecata i Stambilja ispisuju se latinitnim i ¢irilicnim pismom.

Clan 5.

Zavod ima Ziro raCun kod najmanije tri ovlastene poslovne banke.

DIO DRUGI - DJELATNOST ZAVODA

Clan 6.

Djelatnost Zavoda je neprofitna.

Clan7.

(1) Sifre djelatnosti Zavoda su:

a) 7810  Djelatnosti agencija za zaposljavanije,
b) 78.20  Djelatnosti agencija za privremeno zaposljavanje,

) 7830  Ostalo ustupanije ljudskih resursa,
d) 8299  Ostale poslovne pomocne usluzne djelatnosti, d.n.,
)

e) 8411  Opste djelatnosti javne uprave,
f) 84.13  Reguliranje i doprinos poboljSavanju poslovanja u privredi,
g) 8430  Djelatnosti obaveznog socijalnog osiguranja.

(2) U okviru svoje djelatnosti Zavod obavlja sljedece funkcije:

o

)
)

a 0N

)
)
)

—
== s )

)

posredovanje u zaposljavanju,

obavjeStavanje o mogucnostima i uslovima za zaposljavanje,

profesionalna orijentacija i savjetovanje o izboru zanimanja,

organizovanje strutnog osposobljavanja, obuke i pripreme za zaposljavanje,

sprovodenje programa i mjera aktivne politike zaposljavanja.

ostvarivanje prava nezaposlenih lica,

izdavanje radnih dozvola za zaposljavanje stranaca u skladu sa zakonskim i drugim propisima,

obavljanje organizacionih, strucnih administrativnih i drugih poslova u vezi sa ostvarivanjem prava
nezaposlenih lica predvidenih Zakonom,

drugi poslovi utvrdeni zakonom i aktima Zavoda.

1.Posredovanje u zapoSljavanju

Clan 8.

(1) Posredovanie pri zapoSljavanju obuhvata skup postupaka u pruzanju stru¢ne pomoci nezaposlenim i drugim licima u
pronalazenju i izboru zaposlenja koje odgovara njihovim stru¢nim i drugim radnim sposobnostima, kao i stru¢nu pomo¢
poslodavcima u zadovoljavanju njihovih potreba za radnom snagom.

(2) Uslovi i nacin posredovanja blize ce se urediti drugim aktima Zavoda.

2.0bavjestavanje o mogucnostima i uslovima za zaposljavanje
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Clan 9.
(1) Poslodavci i nezaposlena lica ostvaruju pravo na informisanje o uslovima i mogucnostima za zadovoljavanje potreba
za radnom snagom.

(2) Lica iz stava 1.ovog ¢lana informisanje ostvaruju putem strune pomoci ovladcenih lica Zavoda, dnevne Stampe,
brosura, publikacija, oglasnih tabli, interneta i sL.

3. Profesionalna orijentacija i savjetovanje o izboru zanimanja

Clan 10.
(1) Profesionalno usmjeravanje i savjetovanje o izboru zanimanja ostvaruje se pruzanjem stru¢ne pomoci nezaposlenim
i drugim zainteresovanim licima u izboru zanimanja i zaposljavanja.

(2) NaCin i postupak ostvarivanja prava iz stava 1.ovog Clana, blize se ureduje aktom Zavoda.
4.0rganizovanje strucnog osposobljavanja, obuke i pripreme za zaposljavanje

Clan 11.
Nezaposleno lice kome nije moguce obezbijediti odgovarajuce zaposlenje moze se ukljuciti u proces obrazovanja, u
skladu sa zakonom i planom zaposljavanja.

5. Sprovodenje programa i mjera aktivne politike zapoSljavanja

Clan 12.
(1) Vlada Brcko distrikta BiH donosi program aktivne politike zaposljavanja za Distrikt.

(2) Programom se utvrduju prioriteti, mjere i sredstva za njihovo ostvarenje.

6.0bavljanje organizacionih, strunih, administrativnih i drugih poslova u vezi sa ostvarivanjem prava nezaposlenih
lica predvidenih Zakonom i opstim aktima Zavoda.

Clan 13.
Nezaposlenom licu koje ispunjava uslove propisane i uredene Zakonom i opStim aktima Zavoda, omogucit ce se
ostvarivanje prava na:

a) novtanu naknadu, penzijsko-invalidsko i zdravstveno osiguranije,

b) uplatu doprinosa (dokup staza) za PIO/MIO osiguranje nezaposlenim licima kojima nedostaje do tri godine
staza osiguranja-penzijskog staza do sticanja uslova za starosnu penziju,

¢) refundaciju troSkova zdravstvene obrade nakon proglasenja trajno nesposobnim za rad,

d) druga prava propisana Zakonom.

DIO TRECI - OSIGURANE ZA SLUCAJ NEZAPOSLENOSTI

Clan 14.
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(1) Obavezno osiguranje, u smislu Zakona i ovog Statuta, je obavezno uCeSce zaposlenog, poslodavca i drugih obavezno
osiguranih lica u obezbedivanju sredstava za ostvarivanje prava po 0snovu nezaposlenosti.
(2) Obavezno osigurana lica za sluaj nazaposlenosti kod Zavoda su:

a) zaposleni i drugo lice koje, u skladu sa propisima o radu ostvaruju pravo na platu, odnosno naknadu plate,

b) izabrano ili imenovano lice koje za svoj rad prima platu, odnosno naknadu plate,

) fizitko lice koje samostalno obavlja privrednu i drugu djelatnost, ako po tom osnovu ostvaruje pravo na
obavezno penzijsko i zdravstveno osiguranje,

d) vlasnik ili suvlasnik preduzeca ako po tom osnovu ostvaruje pravo na obavezno penzijsko i zdravstveno
osiguranje,

Clan 15.
(1) Lice koje nije obavezno osigurano za sluaj nezaposlenosti moze se dobrovoljno osigurati, pod uslovima koje
odreduje Zavod.
(2) Lice koje se dobrovoljno osigurava ne moze imati veci obim prava koja se, u skladu sa Zakonom, obezbeduiju licima
koja se obavezno osiguravaju.

DIO CETVRTI - PROGRAMIRAN]E ZAPOSLJAVANjA | RADA ZAVODA

Clan 16.
(1) Godisnjim programom rada Zavod utvrduje mjere i sredstva za ostvarivanje funkcije zaposljavanja iz svog
djelokruga.
(2) Opstim aktom Zavoda ureduju se uslovi i nacin koristenja sredstava za ostvarivanje funkcije Zavoda iz stava 1. ovog
¢lana.

DIO PETI - FINANSIRANJE

Clan 17.
Sredstva za finansiranje funkcija i rada Zavoda obezbjeduju se iz:
a) doprinosa za obavezno osiguranje,
) doprinosa za dobrovoljno osiguranje,
) sredstva iz budzeta Distrikta,
d) sredstva domacih i inostranih kredita i zajmova, u skladu sa zakonom,
) sredstva poklona i donacija,
f)  druga sredstva ostvarena u skladu sa zakonom.

Clan 18.
Sredstva Zavoda koriste se za namjene predvidene programom rada Zavoda, a prema finansijskom planu Zavoda, a u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 19.
(1) Sredstva Zavoda namjenski obezbijedena u skladu sa Zakonom koriste se za :

a) ucedce u finansiranju programa zaposljavanja lica koja se prvi put zaposljavaju, posebno onih sa izrazenim
talentom, u odredenim strukama, zapoSljavanje lica koja Cekaju na zaposlenje duze od tri godine i invalidnih
lica koja se zaposljavaju u posebnim organizacijama za zapoSljavanje takvih lica,

b) ucedce u finansiranju i stvaranju uslova za samozaposljavanje,

¢) pripremu za zapoSljavanje nezaposlenih lica i zaposlenih za ijim je radom prestala potreba, u skladu sa
opStim aktom Zavoda,
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d) novtanu naknadu i nov€anu pomoc za vrijeme pripreme za zapoSljavanje i druga parava nezaposlenih lica,

e) zdravstvenu zastitu i penzijsko-invalidsko osiguranje,

f)  naknade i troskove za rad Zavoda i organa Zavoda

g) troSkove za plate, naknade i druga primanja zaposlenih u Zavodu za obavljanje strucnih, upravnih,
administrativnih, finansijsko-raunovodstvenih, tehnickih i drugih poslova Zavoda,

h) druge obaveze utvrdene zakonom, ovim statutom i opstim aktom Zavoda,

(2) Korisnik sredstava iz stava 1. ovog ¢lana moze biti poslodavac ili pojedinac.

Clan 20.
BliZi uslovi i kriterijumi za odobravanje sredstava Zavoda ureduju se Pravilnikom o koriStenju sredstava Zavoda.

Clan 21.
(1) Finansijski plan Zavoda donosi se za kalendarsku godinu.
(2) Finansijskim planom utvrduju se prihodi i rashodi Zavoda.
(

3) Sredstva Zavoda u finansijskom planu utvrduju se po vrstama prihoda.
(4) Rashodi Zavoda utvrduju se u skladu sa programom rada Zavoda i odlukama Upravnog odbora.

(5) Naredbodavac za izvréenje finansijskog plana Zavoda je direktor Zavoda.

Clan 22.
0 materijalno - finansijskom poslovanju Zavoda, po isteku godine, sacinjavaju se godisnji finansijski izvjeStaji Zavoda.

DIO SESTI - ORGANI ZAVODA

Clan 23.
Organi Zavoda su: Upravni odbor, Nadzorni odbor i direktor.

POGLAVLIE |
UPRAVNI ODBOR

Clan 24.
(1) Upravni odbor je organ upravljanja Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda se sastoji od pet (5) ¢lanova i to:

a) dva Clana, drzavna ili javna sluzbenika zaposlena u Vladi Distrikta, pravne i ekonomske struke sa VSS, koji
posjeduju iskustvo u oblasti rada i zaposljavanja, ukljucujuci rukovodece drzavne ili javne sluzbenike;

b) jednog Clana, predstavnika nezaposlenih;

¢) jednog Clana, predstavnika Udruzenja poslodavaca ili Privredne komore;

d) jednog Clana, predstavnika Sindikata.

(3) Za tlanove Upravnog odbora ne mogu biti birani zaposleni u Zavodu.
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(4) Clanove Upravnog odbora imenuje gradonatelnik, na osnovu obavezujuce preporuke komisije za izbor kandidata za
¢lanove Upravnog odbora, nakon sprovedenog postupka javnog konkursa u skladu sa Statutom i zakonima Distrikta.

(5) Clanovi Upravnog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika, vecinom glasova, s tim $to isti
ne mogu biti iz reda istog naroda.

Clan 25.
(1) Mandat €lanova i predsjednika Upravnog odbora je Cetiri godine, s tim $to mogu biti ponovo imenovani na jos jedan
mandat, ali ne mogu biti imenovani vise od dva puta.

(2) Upravni odbor ili pojedine ¢lanove Upravnog odbora razrjeSava Skupstina Distrikta tropetinskom vecinom glasova,
po sopstvenoj inicijativi, na prijedlog Vlade Distrikta ili Upravnog odbora.

(3) Postupak razrjeSenja predsjednika ili ¢lana Upravnog odbora pokrece se odlukom Upravnog odbora za koju su
glasala najmanje tri ¢lana, i to u slucaju ako:

a) svojim radom nanese Stetu Zavodu,
b) ne izvrSava duznosti predsjednika ili ¢lana Upravnog odbora.
C) ne prisustvuje sjednicama Upravnog odbora bez opravdanog razloga.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora, nakon isteka mandata, nastavljaju raditi sa svim pravima i obavezama
predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora, do konacnosti odluke o izboru novog Upravnog odbora.

Clan 26.
(1) Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Distrikta.

(2) Upravni odbor podnosi Skupstini Distrikta godisnji IzvjeStaj o radu Zavod.

Clan 27.
Upravni odbor Zavoda pored poslova utvrdenih Zakonom obavlja i sljedece poslove:
a) utvrduje uslove, kriterijume i visinu sredstava za finansiranje razli¢itih programa zaposljavanja,
b) donosi Poslovnik o svom radu, i druge opste akte Zavoda,
) odlucuje o nabavci poslovnih prostorija i opreme za potrebe Zavoda.
) odluCuje i o drugim pitanjima iz oblasti upravljanja poslovima Zavoda, u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i
opStim aktima Zavoda.

(@)

d

Clan 28.
(1) Upravni odbor radi i odlucuje na sjednicama, a moze da donosi odluke ako sjednicama prisustvuje viSe od polovine
ukupnog broja lanova.
(2) Upravni odbor donosi odluke vec¢inom glasova, ukupnog broja Clanova, glasanje je javno, ukoliko Upravni odbor ne
donese odluku da se o odredenom pitanju glasa tajno.

(3) Naknada ¢lanovima Upravnog odbora isplacuje se u iznosu od jedne prosjetne neto plate isplacene u Distriktu za
prethodnu godinu.

(4) Predsjedniku Upravnog odbora naknada iz stava 3 ovog ¢lana uvecava se za 20%, a njegovom zamjeniku za 10%.
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(5) Predsjedniku i zamjeniku predsjednika Upravnog odbora opStim aktom se moZe utvrditi i druga vrsta naknade na ime
troSkova koje imaju u obavljanju svojih duznosti.

Clan 29.
Nacin rada Upravnog odbora detaljnije se ureduju Poslovnikom o radu.

POGLAVLE Il
NADZORNI ODBOR

Clan 30.
(1) Nadzorni odbor je nadzorni organ Zavoda.
(2) Nadzorni odbor Zavoda ima tri ¢lana koje imenuije i razrjeSava gradonacelnik i koji izmedu sebe biraju predsjednika.

(3) Nadzorni odbor vrsi nadzor nad primjenom zakonitosti u radu i poslovanju Zavoda i ostvarivanju prava nezaposlenih
lica u skladu sa Zakonom, i o tome tromjese¢no izvjeStava Upravni odbor uz dostavljanje konkretnih preporuka za
postupanje i dono3enje odluka.

Clan 31.
(1) Mandat ¢lanova i predsjednika Nadzornog odbora je Cetiri godine, s tim Sto mogu biti ponovo imenovani na jos
jedan mandat, ali ne mogu biti imenovani viSe od dva puta.

(2) Clan Nadzornog odbora e biti razrijeSen i prije isteka mandata ukoliko:

a) ne prisustvuje sjednicama Nadzornog odbora bez opravdanog razloga,
b) ne obavlja savjesno poslove u Nadzornom odboru,
¢) direktnim opozivom gradonacelnika.

(3) Predsjednik i Clanovi Nadzornog odbora , nakon isteka mandata, nastavljaju raditi sa svim pravima i obavezama
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora, do konacnosti odluke o izboru novog Nadzornog odbora.

Clan 32.
Naknada ¢lanovima Nadzornog odbora isplacuje se u iznosu od 70% prosjecne neto plate isplacene u Distriktu za
prethodnu godinu.

POGLAVLIE Ill
DIREKTOR

Clan 33.
(1) Direktor organizuje i rukovodi Zavodom i odgovoran je za zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor predstavlja i zastupa Zavod.

(3) Direktor moze u skladu sa zakonom, svoja ovlastenja prenijeti na zaposlene sa posebnim ovlastenjima i
odgovornostima u okviru poslova odgovarajucih oblika unutradnjeg organizovanja.
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Clan 34.
(1) Direktora imenuje i razrjeSava Upravni odbor Zavoda.

(2) Direktora bira Upravni odbor na osnovu sprovedenog javnog konkursa/oglasa, na prijedlog komisije koju imenuje
Upravni odbor iz tri razli¢ita naroda i koju Cine dva ¢lana Upravnog odbora i jedan zaposleni u Zavodu sa visokom
strutnom spremom.

(3) Direktor se imenuje na period od Cetiri godine uz moguc¢nost ponovnog imenovanja, s tim Sto isto lice ne moze biti
imenovano vise od dva puta uzastopno.

(4) Za direktora mozZe biti imenovano lice koje ima:
a) drzavljanstvo BiH,
b) najmanje visoku strutnu spremu pravnog ili ekonomskog smjera u CetvorogodiSnjem trajanju ili 240 ETC
bodova,
¢) najmanje pet godina radnog iskustva na rukovodecem radnom mjestu u strucnoj spremi utvrdenoj u tacki b)
ovog stava.

(5) Za direktora ne moze biti imenovano lice koje je pravosnaznom sudskom presudom osudivano za vr3enje krivicnih
djela i lice protiv kojeg se vodi krivicni postupak, osim krivicnih djela iz oblasti saobracaja.

(6) Direktor nema zamjenika, a svoja zakonom i opStim aktima Zavoda propisana ovlastenja, putem pisanog ovladtenja
prenosi na Sefa sektora.

35.
(1) Upravni odbor razrijeSava direktora duznosti prije isteka perioda na koji je imenovan:

a) na zahtjev direktora (ostavka),

b) ukoliko direktor vide ne ispunjava uslove za imenovanje,

¢) ukoliko direktor ne izvrSava obaveze i duznosti koje su propisane zakonima, ovim Statutom i drugim opstim
aktima Zavoda,

d) zbog zloupotreba ovladtenja iz tacke c) ovog stava.

(2) Ako direktor podnese ostavku, duzan je nastaviti obavljati poslove u otkaznom roku koji utvrduje Upravni odbor
Zavoda, a koji ne moze biti kraci od 30 dana.

(3) Upravni odbor imenuje vrSioca duznosti za period od dana razrjeSenja, smrti, otkaza ugovora, ili isteka perioda na
koji je direktor imenovan do momenta imenovanja novog direktora.

(4) Period na koji se imenuje vrSilac duznosti direktora ne moze biti duzi od Sest mjeseci i u tom periodu isti ima sva
prava i obaveze koje ima direktor.

36.
Direktor Zavoda pored poslova utvrdenih zakonom obavlja i sljedece poslove:

a) predlaze program zaposljavanja, program rada i mjere za unapredenje rada Zavoda,

b) odobrava isplatu nov¢ane naknade u jednokratnom iznosu uz saglasnost Upravnog odbora,

¢) zaklju¢uje ugovore u ime Zavoda,

d) stara se o primpremi sjednica Upravnog i Nadzornog odbora i u¢estvuje u njihovom radu bez prava odlucivanja,
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e) donosi odluke o dodjeli ugovora na osnovu plana javnih nabavki u skladu sa odredbama zakona i opstih akata
Zavoda o javnim nabavkama,

f) prati izvrSenje planova i ugovornih obaveza, preduzima mjere za njihovo ostvarivanje i odluCuje o angazovanju
sredstava prema planu investicija i planu tekuceg odrzavanja,

g) odlucuje o nabavci opreme i inventara ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi 3.000 KM,

h) odlucuje o troSkovima odrZavanja objekata, opreme i i inventara, Cija vrijednost ne prelazi iznos od 3000 KM,

i) informise Upravni odbor o zakljuCenim ugovorima u tekucem mjesecu za prethodni mjesec,

j) vrsi i druge poslove koji su mu Statutom i drugim opStim aktima Zavoda dati u nadleznost.

DIO SEDMI - ORGANIZACLJA ZAVODA

Clan 37.
(1) Zavod treba da obezbjedi efikasno, blagovremeno i racionalno obavljanje funkcija utvrdenih zakonom, ovim
Statutom i drugim aktima.
(2) Funkcije Zavoda obavljaju se u okviru sektora i sluzbi.

(3) Blizi uslovi i nacin rada sektora i sluzbi utvrduju se Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Zavoda.

DIO OSMI - OSTVARIVAN;E | ZASTITA PRAVA NEZAPOSLENIH LICA

Clan 38.

(1) Prava nezaposlenih koja se, u skladu sa Zakonom, ostvaruju u Zavodu, ostvaruju se podnosenjem zahtjeva strunoj
sluzbi Zavoda. Struna sluzba Zavoda provodi postupak u skladu sa Zakonom o upravnom postupku Brcko distrikta
BiH, Zakonom i opStim aktima Zavoda.

(2) O pravima iz stava L. ovog Clana rjeSenjem odlucuje direktor Zavoda.

(3) O zalbi protiv prvostepenog rjesenja odlucuje Upravni odbor Zavoda.

DIO DEVETI - OPSTI AKTI ZAVODA

Clan 39.
(1) Upravni odbor Zavoda donosi sljedece opste akte :

a) Statut,
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

)
)
) Pravilnik o radu,
)
)

a N o

Pravilnik o platama zaposlenika,

Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti,

Pravilnik o zapo3ljavaniju,

g) Pravilnik o uslovima i naCinu za ostvarivanje prava na uplatu doprinosa za penzijsko-invalidsko osiguranje
nezaposlenih lica,

h)  Pravilnik o uslovima i naCinu ostvarivanja prava na novtanu naknadu u slu¢aju nezaposlenosti;

i) Pravilnik o vodenju evidencija, rokovima i nacinu prijavljivanja lica koja traze zaposlenje,

j)  Pravilnik o nabavci roba, vr3enju usluga i ustupanju radova,

k) Pravilnik o direktnom sporazumu,

1) Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju,

m) Pravilnik o internim kontrolama i internim kontrolnim postupcim,

=
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n) Pravilnik o koriS¢enju sredstava Zavoda,
0) Ostale opste akte u skladu sa Zakonom o zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti.

(2) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mogu dati direktor i Upravni odbor Zavoda.

DIO DESETI -KORISTEN;E | RASPOLAGAN;E SREDSTVIMA ZAVODA

Clan 40.
(1) Organi Zavoda raspolazu sredstvima Zavoda u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Zavoda.
(2) U slucaju prestanka rada Zavoda, imovina Zavoda se predaje na upravljenje Distriktu.

DIO JEDANAESTI - PRESTANAK RADA ZAVODA

Clan 41.
(1) Zavod prestaje sa radom u slu¢ajevima predvidenim Zakonom.
(2) Odluku o prestanku rada Zavoda donosi gradonacelnik Brcko distrikta BiH.

DIO DVANAESTI - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 42.
(1) Izmjene i dopune Statuta Zavoda vrie se po postupku za njegovo donosenje.

(2) Statut stupa na snagu danom dono3enja i objavice se na oglasnoj tabli Zavoda.
Clan 43.

Clan 28 stav (3) i €lan 32 ovog Statuta primjenjuje se potev od 01.06.2019. godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

(Rasim Smajlovi¢, dipLpravnik)
Broj: 04-111/20
Brcko: 20.01.2020.godine
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