
                                                             
                                          ЖЕЉЕЗНИЦЕ РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ  А. Д. 

     Д  О  Б  О  Ј 

___________________________________________________________________________ 

 

Број:IV-3.__________/18 

Дана: ______________ 

 

На основу члана  39. Закона о раду (“Сл.гласник РС” број 1/16“), члана 54. став 2. 

тачка 13. Статута Жељезница Републике Српске а.д. Добој и члана 6. Правилника о 

организацији и систематизацији радних мјеста Друштва, а у вези са одредбама 646 

Правилника о стручној спреми радника који непосредно учествују у вршењу 

жељезничког саобраћаја, вд генералног  директора  расписује сљедећи: 

 

О Г Л А С 

за пријем у радни однос на одређено вријеме 

 

 

 1. Отправник возова,  IV  степен стручне спреме  

     у Секција за СТД Добој, станица Брчко                         …………….. 1 извршилац 

                                              

 

 2. Скретничар, II  степен стручне спреме    у  

     Секција за СТД Добој, станица Брчко                            …………….. 1 извршилац  

 

Услови: 

 

 Поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидати морају да 

испуњавају и    сљедеће посебне услове:  

 

                                                                 Кандидат  под 1. 

 - СТТ, IV  степен стручне спреме  

 - I здравствена група 

 - положен стручни испит (646 Правилник о стручној спреми радника који  

   непосредно учествују у вршењу жељезничког саобраћаја). 

 

                                                                Кандидати под  2. 

- СТР, II  степен стручне спреме  

 - II  здравствена група 

 - положен стручни испит (646 Правилник о стручној спреми радника који  

   непосредно учествују у вршењу жељезничког саобраћаја). 

 

Радници се примају на одређено вријеме. 

 

 

 

 

 

 

ЖРС 



 

 

Уз пријаву на конкурс кандидати су дужни да доставе: 

 

- молбу са краћом биографијом 

- диплому 

- родни лист 

- увјерење о положеном стручном испиту 

 

 

Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената које се неће 

враћати.  

 

Кандидати који уђу у ужи избор биће позвани на разговор и биће обавезни 

доставити увјерење о здравственој способности. 

 

Оглас остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања на огласној табли Бироа за 

запошљавање Брчко, интернет страници Завода за запошљавање Републике Српске 

и интернет страници  Жељезница Републике Српске а.д. Добој. 

 

Пријаве са потребном документацијом слати на адресу Жељезница РС а.д.Добој, 

Улица Светог Саве 71 Добој, или директно на писарници Друштва, са назнаком „ 

пријава на оглас за пријем у  радни однос на одређено вријеме“. 

 

Уколико нико од кандидата не буде испуњавао услове у погледу стручног испита, 

Друштво ће понудити Уговор о стручном оспосабљавању (волонтерски однос) 

првом кандидату на ранг листи.  

                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                          

                                                                       ВД   ГЕНЕРАЛНОГ  ДИРЕКТОРА                      

                                                                                         

                                                                        _______________________________     

                                                                         Драган Савановић, дипл.инж.саоб. 

 

 

 

 

 

 

 

ЖРС 



                                                               
                                          ЖЕЉЕЗНИЦЕ РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ  А. Д. 

       Д  О  Б  О  Ј 

___________________________________________________________________________ 

 

Број:IV-3.__________/18 

Дана: ______________ 

 

На основу члана  39. Закона о раду (“Сл.гласник РС” број 1/16),  Одлуке Управе 

Друштва број: I-4. 3715/17  од  01.03.2017. године, а у вези са одредбама 646 

Правилника о стручној спреми радника који непосредно учествују у вршењу 

жељезничког саобраћаја, вд генералног  директора  доноси: 

             

                                                            О  Д  Л  У  К  У 

     о потреби за пријемом радника у радни однос на одређено вријеме 

 

                                                                         I 

А) Утврђује се потреба за пријемом радника  у ЖРС а.д. Добој, на одређено вријеме 

на радно мјесто: 

 

1. Отправник возова,  IV  степен стручне спреме  

     у Секција за СТД Добој, станица Брчко                  …………….. 1 извршилац 

 

 

2. Скретничар, II  степен стручне спреме    у  

     Секција за СТД Добој, станица Брчко                     …………….. 1 извршилац  

 

                                                                   II 

Текст огласа о потреби пријема радника на одређено вријеме из тачке  I  ове  

Одлуке, објавиће се у складу са условима из Правилника о организацији и 

систематизацији радних мјеста Друштва на огласној табли Бироа за запошљавање  

Брчко,  интернет страници Завода  за запошљавање Републике Српске  и  интернет 

страници  Жељезница Републике Српске а.д. Добој.                                           

                                                                        III 

За реализацију ове Одлуке задужује се Сектор за кадровске послове Друштва 

 

                                                                          IV                                           

 Одлука ступа на снагу даном доношења                    

                                                                                                                                                                                                                                                                                      

                                                                            ВД   ГЕНЕРАЛНОГ  ДИРЕКТОРА  

                                                                                                

                                                                             ______________________________ 

                                                                           Драган Савановић, дипл.инж.саоб.       
             

 

ЖРС 


